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Правоведение 

Учебно-методическое пособие по самостоятельной работе 

Главная цель преподавания учебной дисциплины "Правоведение" - это подготовка 

специалистов, которые знают нормы права, неукоснительно следуют им в процессе 

работы, хорошо ориентируются в российском законодательстве и, если потребуется, 

способны защитить основанные на законе собственные интересы.  

Основными задачами изучения дисциплины "Правоведение" являются:  

• Теоретико-познавательная задача, реализация которой дает представление о месте 

и роли отдельных отраслей права в системе российского права;  

• закрепление и систематизация полученных знаний; формирование практических 

навыков в применении законодательства РФ.  

• выработка уважения к закону, стремления к его соблюдению.  

Изучив дисциплину "Правоведение", студент должен уметь свободно оперировать 

юридическими понятиями и категориями, логически грамотно выражать свою точку 

зрения по государственно-правовой проблематике, уметь ее обосновать при помощи норм 

права, а также определять оптимальные способы защиты своих прав и законных 

интересов.  

Содержание дисциплины 

Тема 1.Государство и право, их роль в жизни общества 

1. Понятие и сущность права. Система российского права и ее 

структурные элементы. 

2. Источники права. Норма права. 

3. Правоотношения: понятие и структурные элементы. Правонарушение 

и юридическая ответственность. 

4. Российское право и правовые семьи. Международное право. 

5. Государство: понятие и формы. 

Основные категории: 

Право - система общеобязательных и формально определенных норм (правил 

поведения), рассчитанных на многократное применение, снабженных возможностью 

государственного принуждения, которое является регулятором общественных отношений. 

Система права - это совокупность взаимосвязанных юридических норм, институтов и 

отраслей, характеризующихся внутренним единством, но различающихся исходя из 

особенностей регулируемых общественных отношений. 



Норма права – это, исходящее от государства и охраняемое государством правило 

поведения, обязательное для исполнения гражданами и юридическими лицами, 

являющееся регулятором общественных отношений. 

Правовой институт – совокупность правовых норм, регулирующих однородные 

общественные отношения внутри отрасли права (институт политических отношений, 

институт государственной собственности и др.) 

Подотрасль права – это совокупность правовых институтов, регулирующих 

взаимосвязанные родственные отношения одной и той же отрасли.  

Отрасль права – совокупность однородных правовых норм, институтов и подотраслей, 

регулирующих определенную разновидность общественных отношений.  

Предмет правового регулирования – совокупность общественных отношений, 

которые регулируются упорядоченными нормами права. 

Метод правового регулирования – совокупность способов, которые регулируют 

общественные отношения людей. 

Источник права – способ выражения и закрепления правовых норм, придания им 

общеобязательного значения. 

Правовой обычай – правило поведения, сложившееся вследствие его фактического 

применения в течение длительного времени и признаваемое государством в качестве 

общеобязательного правила.  

Правовой прецедент – это решение административного или судебного органа по 

конкретному делу, которое становится общеобязательным для судов при рассмотрении 

аналогичных дел.  

Нормативный акт –это документ, принятый компетентными органами государства в 

определенном порядке и содержащий в себе нормы права. 

Закон – нормативный акт, принимающийся законодательными органами 

государственной власти или непосредственно народом в особом процессуальном порядке, 

обладающий высшей юридической силой и регулирующий наиболее важные, 

основополагающие отношения: 

Подзаконные акты – правовой акт органа государственной власти, имеющий 

меньшую юридическую силу, чем закон и принимается на основании и во исполнение 

законов. 

Правовые отношения (правоотношения) — это особая юридическая связь, 

участники которой наделены взаимными субъективными юридическими правами и 

обязанностями 



Субъекты правоотношения – обладатели прав и носители обязанностей, в качестве 

которых могут выступать физические и юридические лица. 

Объект правоотношений – это материальные и нематериальные блага, по поводу 

которых возникает правовая связь между субъектами права. 

Содержание правоотношения - это субъективные права и юридические обязанности 

его участников. 

Юридические факты – это такие жизненные обстоятельства, с которыми норма 

права связывает возникновение, изменение или прекращение юридических отношений.  

Правонарушение – это противоправное, виновное и наказуемое деяние субъекта 

права. 

Юридическая ответственность – это мера государственного принуждения, которое 

применяется к лицу, совершившее правонарушение и выражается в лишениях личного 

или имущественного характера. 

Правовая система – это совокупность внутренне-согласованных, взаимосвязанных, 

социально-однородных юридических явлений, с помощью которых государственная 

власть оказывает регулятивное и стабилизирующее воздействие на общественных 

отношения. 

Государство - это политическая, структурная, территориальная организация общества, 

основной целью которой является погашение конфликтов путем урегулирования 

отношений различных социальных групп. 

Форма государства – устройство государства, которое обеспечивает в комплексе 

организацию государственной власти, территориальную организацию населения и методы 

осуществления государственной власти в отношении населения. 

Форма правления – это организация высшей власти в государстве, порядок ее 

формирования и степень участия населения в формировании государственной власти.  

Форма государственно-территориального устройства – система деления устройства 

государства на составные части, взаимоотношения между частями государства и 

государства в целом.  

 

Темы докладов: 

1. Теории происхождения государства. 

2. Теории происхождения права. 

3. Правовое государство: понятие, принципы. 



4. Принцип разделения властей: теория и практика его реализации в Российской 

Федерации. 

5. Правовая система Российской Федерации. 

6. Применение права. 

7. Законность и правопорядок. 

8. Правосознание: понятие и структура. 

 

Тема 2. Конституционное право 

1. Конституция РФ (общая характеристика: понятие, признаки, 

структура, виды). 

2. Основы конституционного строя РФ 

3. Правовой статус личности в РФ. 

4. Органы государственной власти в РФ. 

Основные категории: 

Конституция РФ — основной закон РФ, имеет высшую юридическую силу, прямое 

действие и применяется на всей территории РФ, закрепляет основы конституционного 

строя России, права и свободы человека и гражданина, федеративное устройство, 

организацию высших органов государственной власти. 

Основы конституционного строя - это ключевые конституционно-правовые нормы, 

определяющие и закрепляющие важнейшие принципы статуса субъектов 

конституционно-правовых отношений. 

Конституционный строй – это система основополагающих общественных 

отношений, представленная в структурах государства и закрепленная нормами основного 

закона (конституции). 

Гарантированность прав и свобод - это принцип конституционного статуса 

личности, в соответствии с которым на государство возлагаются обязанности 

обеспечить реализуемость прав и свобод граждан. 

Социально-экономические гарантии — благоприятные условия жизни людей, 

способствующие пользованию правами и свободами. 

Политические гарантии — развитость политических институтов, их способность 

выражать и защищать интересы граждан, наличие политической культуры в обществе. 

Юридические гарантии — правовые средства, обеспечивающие осуществление и 

охрану прав и свобод. 

Темы докладов: 

1. Основы конституционного строя Российской Федерации. 



2. Президент Российской Федерации. 

3. Исполнительная власть в Российской Федерации: проблемы функционирования. 

4. Конституционно-правовой статус субъектов РФ. 

5. Избирательное право, избирательная система в РФ. Принципы избирательного 

права. 

6. Избирательный процесс в РФ: понятие, субъекты, стадии. 

7. Основания и порядок назначения выборов депутатов Гос. Думы. 

8. Голосование и определение результатов выборов депутатов Гос. Думы РФ. 

9. Правовой статус Президента РФ. Вступление Президента в должность. 

10. Гражданство в РФ. 

 

Тема 3. Гражданское право 

1. Граждане и юридические лица как субъекты гражданского права. 

2. Право собственности. 

3. Обязательства и договоры. 

4. Наследственное право. 

Основные категории: 

Гражданское правоотношение – это урегулированное нормами гражданского права 

имущественные, либо личные неимущественные общественные отношения. 

Правоспособность – способность иметь имущественные и личные неимущественные 

права и обязанности,  

Дееспособность – способность гражданина своими действиями  приобретать для себя 

и осуществлять  гражданские права  и обязанности, а также нести имущественную 

ответственность  

Юридическое лицо – организация, которая имеет в собственности, хозяйственном 

ведении, или оперативном управлении обособленное имущество и отвечает по своим 

обязательствам этим имуществом, может от своего имени приобретать и осуществлять 

имущественные и неимущественные права и нести обязанности, быть истцом и 

ответчиком в суде. 

В объективном смысле право собственности – это совокупность правовых норм, 

регулирующие общественные отношения, возникающие по поводу имущества; 

В субъективном смысле право собственности – это правомочия, которые принадлежат 

конкретному лицу в отношении принадлежащего ему имущества. 



Обязательственное право – это правоотношения, в силу которых одно лицо (должник) 

обязано совершить в пользу другого лица (кредитора) определенные действия или 

воздержаться от их совершения, а кредитор имеет право требовать от должника 

исполнения обязательств.  

Уступка права требования (цессия) – соглашение между кредитором в обязательстве и 

третьим лицом о передаче последнему прав кредитора. 

Перевод долга – соглашение между должником, кредитором обязательства и третьим 

лицом, на которое переводиться долг. 

Договор – это соглашение двух или нескольких лиц об установлении, изменении или 

прекращении гражданских прав и обязанностей. 

Обеспечение исполнения обязательства – это специальные меры, призванные 

стимулировать должника к надлежащему исполнению своих обязательств 

Темы докладов: 

1. Осуществление и защита гражданских прав. 

2. Правовой статус индивидуального предпринимателя. 

3. Хозяйственные общества как субъекты гражданского права. 

4. Хозяйственные товарищества как субъекты гражданского права. 

5. Некоммерческие юридические лица. 

6. Банкротство юридического лица. 

7. Учение о сделках: понятие, виды и формы сделок. 

8. Недействительность сделок, ее последствия. 

9. Общие учения о гражданско-правовом договоре. 

 

Тема 4. Семейное право 

1. Условия и порядок заключения брака. Прекращение брака. 

2. Права и обязанности супругов 

3. Права несовершеннолетних детей. 

4. Алименты. 

5. Ответственность по семейному праву. 

Основные категории: 

Брак – это союз мужчины и женщины, который характеризуется добровольностью и 

равноправием, направлен на создание семьи и порождает супружеские права и 

обязанности при условии его регистрации в органах ЗАГС. 



Брачный договор – это соглашение лиц, вступающих в брак, которое определяет 

имущественные права и обязанности супругов в браке и в случае его расторжения.  

Алименты — это средства на содержание нетрудоспособного лица. 

Темы докладов: 

1. Обстоятельства, препятствующие заключению брака. 

2. Порядок и последствия признания брака недействительным. 

3. Особенности содержания брачного договора. 

4. Ответственность супругов по обязательствам. 

5. Право детей на имя, отчество и фамилию. 

6. Лишение родительских прав. Последствие лишения родительских прав. 

7. Ограничение родительских прав.  Последствия ограничения родительских прав.  

8. Взыскание алиментов на несовершеннолетних детей в твердой сумме. 

9. Задолженность по алиментам. Условия и порядок ее взыскания. 

10. Формы воспитания детей, оставшихся без родительского попечения. 

 

Тема 5. Трудовое право 

1. Основания возникновения трудовых прав работников. Трудовой 

договор. 

2. Рабочее время и время отдыха. 

3. Дисциплина труда. 

4. Защита трудовых прав работников. 

Основные категории: 

Трудовой договор - соглашение между работодателем и работником, в 

соответствии с которым работодатель обязуется предоставить работнику работу, 

обеспечить условия труда, своевременно и в полном размере выплачивать работнику 

заработную плату, а работник обязуется лично выполнять определенную этим 

соглашением трудовую функцию, соблюдать действующие в организации правила 

внутреннего трудового распорядка. 

Содержание трудового договора – это сведения или условия, которые должны 

или могут содержаться в трудовом договоре при его заключении. 

Испытательный срок – это срок, устанавливаемый при приеме на работу 

работника в целях проверки его соответствия поручаемой работе. 

Трудовая книжка – это основной документ о трудовой деятельности и 

трудовом стаже работника. 



Рабочее время – это время, в течение которого работник в соответствии с 

правилами внутреннего трудового распорядка организации и условиями трудового 

договора должен исполнять трудовые обязанности. 

Режим рабочего времени – это распределение времени работы в рамках 

определенного календарного периода (дня, недели, месяца), установленное 

коллективным договором или правилами внутреннего трудового распорядка 

организации. 

Сверхурочная работа – это работа, производимая работником по инициативе 

работодателя за пределами установленной продолжительности рабочего времени, 

ежедневной работы, а также работа сверх нормального числа рабочих часов за 

учетный период. 

Время отдыха – это время, в течение которого работник свободен от 

исполнения трудовых обязанностей и которое он может использовать по своему 

усмотрению. 

Правила внутреннего трудового распорядка – это локальный нормативный акт, 

регламентирующий в соответствии с законодательством порядок приема и 

увольнения работников, основные права, обязанности и ответственность сторон 

трудового договора, режим работы, время отдыха, применяемые к работникам меры 

поощрения и взыскания, а также иные вопросы регулирования трудовых отношений у 

данного работодателя. 

Поощрение - это публичное признание трудовых заслуг, оказание почета 

отдельным работникам в форме мер поощрения.  

Дисциплинарный проступок - это  противоправное, виновное неисполнение 

или ненадлежащее исполнение работником своих трудовых обязанностей. 

Защита трудовых прав работников – это гарантируемая государственная 

защита прав и свобод работников в сфере труда, направленная на предотвращение 

нарушения трудовых прав работников или незамедлительное восстановление 

нарушенных прав. 

Темы докладов: 

1. Понятие и виды трудовых споров. 

2. Понятие и значение трудового договора. 

3. Сверхурочная работа. 

4. Особенности регулирования труда работников, работающих у работодателей – 

физических лиц. 

5. Особенности регулирования труда руководителя организации. 



6. Прекращение трудового договора по обстоятельствам, не зависящим от воли 

сторон. 

7. Порядок предоставления ежегодных отпусков. 

 

Тема 6. Административное и уголовное право 

1. Административное правонарушение и административная 

ответственность. 

2. Преступление и уголовная ответственность. 

3. Категории и виды преступлений. Обстоятельства, исключающие 

преступность деяния. 

4. Система наказаний по уголовному праву. 

Административное правонарушение – это противоправное, виновное деяние 

физического или юридического лица, за которое законодательством об административных 

правонарушениях установлена административная ответственность. 

Административная ответственность – это ответственность физических и 

юридических лиц за совершение административного правонарушения. 

Преступление – виновное совершенное общественно опасное деяние, запрещенное 

УК РФ под угрозой наказания. 

Состав преступления – это совокупность установленных уголовным законом 

объективных и субъективных признаков, характеризующих общественно-опасное деяние 

как преступление. 

Категории преступлений – это деление всех преступлений в зависимости от их 

общественной опасности на различные категории. 

Уголовная ответственность – это меры уголовно-правового воздействия, 

применяемые к лицу, совершившему преступление. 

Наказание по уголовному законодательству – это мера государственного 

принуждения, назначаемая по приговору суда лицу, признанному виновным в совершении 

преступления, и заключается в лишении или ограничении прав и свобод этого лица. 

Темы докладов: 

1. Понятие административного надзора. 

2. Понятие и сущность режима законности в государственном управлении. 

3. Административное производство. 

4. Специальные субъекты административной ответственности. 

5. Освобождение от уголовной ответственности. 

6. Понятие, значение и основы квалификации преступлений. 



7. Уголовная ответственность несовершеннолетних 

8. Юридические ошибки: влияние на вину и уголовную ответственность. 

9. Амнистия и помилование в РФ. 

 

Тестовые задания для самоконтроля 

 

1. Структурным элементом отрасли является… 

• закон 

• конституция 

• институт 

• преамбула 

2. Одной из функций государства является … 

• поддержание общественного порядка 

• наличие государственного аппарата 

• разделение властей 

• создание денежной системы. 

3. Законы в отличие от подзаконных актов наделены … 

• гарантией государственного принуждения в случае их неисполнения 

• необходимостью издания компетентными органами 

• необходимостью их безусловного значения 

• высшей юридической силой. 

4. Известный афоризм «Король царствует, но не правит» характеризует сущность … 

• сословно-представительной монархии 

• дуалистической монархии 

• абсолютной монархии 

• парламентской (конституционной) монархии. 

5. Соглашение об уплате алиментов  … 

• никем не может быть расторгнуто 

• может быть расторгнуто по желанию любой из сторон 

• может быть расторгнуто только по решению органов внутренних дел 

• может быть расторгнуто в любое время по взаимному согласию сторон. 

6. Заключение брака между усыновителями и усыновленными  … 

• допускается в исключительных случаях 

• не допускается 



• допускается  

• допускается при наличии уважительных причин. 

7. Супруг, который в период брака вел домашнее хозяйство, право на общее 

имущество  … 

• имеет 

• не имеет 

• имеет только в случае ухода за детьми 

• не имеет, если он трудоспособен. 

8. Размер твердой денежной суммы алиментов определяется судом исходя из  … 

• решения органов местного самоуправления 

• указа Президента РФ 

• наличие или отсутствие других родственников 

• сохранение ребенку прежнего уровня его обеспечения. 

9. Заполните пропуск 

Толкование Конституции РФ осуществляет _________________ … 

• Конституционное собрание 

• Президент РФ 

• Генеральный Прокурор РФ 

• Конституционный Суд РФ. 

10. Конституция РФ характеризует наше государство как светское, что означает … 

• регулярную организацию государственных праздников 

• приоритет высшего образования при поступлении на работу 

• отделение церкви от государственной власти 

• обязательное участие государственных служащих в светских мероприятиях. 

11. Заполните пропуск 

Утверждение изменения границ между субъектами РФ относится к ведению 

____________ . 

• Президента РФ 

• Правительства РФ 

• Государственной Думы 

• Совет Федерации 

12. К группе политических  прав относится … 

• право направлять личные и коллективные обращения (петиции) в органы 

государственной власти 



• право на свободу передвижения 

• право на защиту от безработицы 

• право на свободу и личную неприкосновенность. 

13. Дисциплинарное взыскание применяется не позднее 1 месяца со дня обнаружения 

проступка, не считая  … 

▪ времени, необходимого на учет мнения органа опеки и попечительства 

▪ времени пребывания в отпуске 

▪ выходных дней 

▪ времени болезни 

14. Дисциплинарное взыскание может быть обжаловано работником в  … 

▪ органы местного самоуправления 

▪ органы по рассмотрению индивидуальных трудовых споров 

▪ прокуратуру 

▪ государственная инспекция труда. 

15. Привлечение работника к сверхурочным работам производится … 

• по приказу работодателя 

• с письменного согласия работника 

• с устного согласия работника 

• по желанию работника. 

16. Продолжительность рабочего времени для работников, занятых на работах с 

вредными и опасными условиями труда  … 

• не более 40 часов 

• не более 15 часов 

• не более 10 часов 

• не более 36 часов. 

17. Коллегиальным органом, координирующим деятельность органов государственной 

власти по защите государственной тайны, является … 

• межведомственная комиссия 

• Государственная Дума РФ 

• Конституционный Суд РФ 

• Верховный Суд РФ 

18. Дееспособностью обладает … 

• человек, имеющий только права 

• человек, имеющий собственность 



• не каждый человек 

• каждый человек 

19. Методом гражданского права является … 

• метод финансового контроля 

• метод властного подчинения 

• метод репрессии 

• метод юридического равенства сторон. 

20. Правоспособность у физических лиц возникает в момент … 

• регистрации новорожденного в ЗАГСе 

• рождения человека 

• достижения человеком 16 лет 

• достижения человеком 18 лет. 

21. Дело об административном правонарушении рассматривается в __________ 

дневный срок со дня получения протокола об административном правонарушении. 

• 12 

• 30 

• 15 

• 7 

22. Из перечисленных ниже видов административных взысканий может применятся и 

в качестве основного, и в качестве дополнительного  … 

• дисквалификация 

• конфискация предмета 

• лишение специального права 

• административный арест. 

23. Рецидивом преступлений признается … 

• совершения преступления лицом в составе организованной преступной 

группы 

• совершение умышленного преступления лицом, находящимся под 

следствием 

• совершение умышленного преступления лицом, имеющим судимость за 

ранее совершенное умышленное преступление 

• совершение умышленного преступления лицом, в период отбывания 

наказания. 
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ИНТЕРНЕТ-ИСТОЧНИКИ 

1. Ресурсы справочно-правовых систем КонсультантПлюс http://consultant.ru/, 

Гарант http://garant.ru/ 

2. Сайты, посвященные Конституции Российской Федерации 

http://constitution.garant.ru/, http://www.constitution.ru/ 

3. Сервер органов государственной власти Российской Федерации 

http://www.gov.ru/ 

4. Официальный сайт Конституционного Суда Российской Федерации 

http://ksrf.ru/ 

5. Все о праве http://allpravo.ru/ 

6. Сайт Российского агентства правовой и судебной информации 

http://rapsinews.ru/ 

 

 

ТЕКУЩИЙ И ИТОГОВЫЙ КОНТРОЛЬ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

Результаты подготовки студентов к занятиям, уровень их знаний и степень усвоения 

дисциплины проверяется такими формами текущего контроля как доклады, 

самостоятельные работы, выполненные контрольные работы, тестовые задания. 

Доклады, контрольные и самостоятельные работы являются важнейшим средством 

изучения учебных дисциплин, повышения теоретического и методического уровня 

профессиональных знаний студентов. Выполнение письменных заданий помогает 

студентам поэтапно включиться в учебно-исследовательскую, а затем и в научно-

исследовательскую работу, которая способствует формированию творческих качеств и 

творческого отношения к своей профессии. 

 

 

Вопросы для промежуточной аттестации по дисциплине «Правоведение» 

http://consultant.ru/
http://garant.ru/
http://constitution.garant.ru/
http://www.constitution.ru/index.htm
http://www.gov.ru/
http://ksrf.ru/
http://allpravo.ru/
http://rapsinews.ru/


 

1. Государство: сущность, признаки, задачи и функции. 

2. Форма государства: понятие и элементы. 

3. Международное право, как отрасль права. 

4. Право: понятие, признаки, принципы. 

5. Основные правовые системы современности. 

6. Норма права: понятие, признаки, структура и виды. 

7. Понятие и виды форм (источников) права. 

8. Нормативно-правовой акт – ведущая форма современного 

российского права: понятие и виды. 

9. Действие нормативных актов во времени, в пространстве и по кругу 

лиц. 

10. Система права: понятие и структура. 

11. Правовые отношения: понятие, признаки, структура. 

12. Юридические факты. 

13. Правотворчество. 

14. Реализация права. 

15. Толкование права. 

16. Правомерное поведение. 

17. Правонарушение: понятие, признаки, виды, юридический состав. 

18. Понятие, признаки, принципы и виды юридической ответственности. 

19. Законность и правопорядок. 

20. Правовое государство и гражданское общество. 

21. Понятие конституционного права. 

22. Конституция РФ как юридический документ. 

23. Характеристика Конституции РФ, порядок пересмотра и внесения в 

нее поправок. 

24. Классификация основных прав и свобод граждан. Основные 

обязанности граждан. 

25. Основы конституционного строя. 

26. Система органов государственной власти в РФ. 

27. Понятие гражданского права. 

28. Гражданское правоотношение: понятие, содержание, виды. 

29. Физические лица. 

30. Юридические лица. 



31. Понятие  и значение наследственного права. 

32. Открытие наследства. 

33. Наследование по закону. 

34. Наследование по завещанию. 

35. Понятие и стороны обязательств. 

36. Исполнение обязательств. 

37. Обеспечение исполнения обязательств. 

38. Прекращение обязательств. 

39. Понятие и значение договора. Содержание и форма договора. 

40. Виды договоров. 

41. Заключение договоров. 

42. Изменение и расторжение договоров. 

43. Понятие собственности. Содержание права собственности. 

44. Приобретение и прекращение права собственности. 

45. Понятие семейного права. 

46. Семейные правоотношения. 

47. Понятие и правовая природа брака. 

48. Личные и имущественные правоотношения супругов. 

49. Правоотношения родителей и детей. 

50. Алиментные обязательства членов семьи. 

51. Ответственность по семейному праву. 

52. Понятие трудового права. 

53. Общие положения трудового договора. 

54. Заключение трудового договора. 

55. Изменение трудового договора. 

56. Прекращение трудового договора. 

57. Дисциплина труда. 

58. Рабочее время. 

59. Время отдыха. 

60. Защита трудовых прав работника. 

61. Понятие административного права. 

62. Административные правонарушения. 

63. Административные наказания. 

64. Понятие уголовного права. 

65. Понятие уголовной ответственности. 



66. Преступление: понятие и виды. 

67. Наказание по уголовному законодательству. 

 


